Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneracgao:
Sumplemento Mensal:

Conteudo Funcional:

Habilitagao Literaria:

Descrigao da Habilitagao:

Perfil:

Métodos de Seleccao a Utilizar:

0E202107/0225

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Activa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Universidade do Algarve

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direcgdo Intermédia de 1°grau

A Direcdo de Servicos de Recursos Humanos exerce as suas competéncias nos
dominios do recrutamento, selecdo, integracdo, gestdo e desenvolvimento dos
recursos humanos, da gestao documental, da higiene e seguranga no trabalho e
no atendimento especializado em matéria de recursos humanos, em
conformidade com o artigo 12.° do Regulamento Organico dos Servigos da
Universidade do Algarve, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, N.° 17, de
26 de janeiro de 2010

2996,21
312.14 EUR

Compete aos titulares de cargos de direcdo intermédia de 1.° grau, nos termos
do n.° 1 do artigo 8.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua atual redagdo:
a) Definir os objetivos de atuagdo da unidade organica que dirigem, tendo em
conta os objetivos gerais estabelecidos;

b) Orientar, controlar e avaliar o desempenho e a eficiéncia dos servigos
dependentes, com vista a execugdo dos planos de atividades e a prossecucdo
dos resultados obtidos e a alcancar;

¢) Garantir a coordenacdo das atividades e a qualidade técnica da prestagdo dos

" servigos na sua dependéncia;

d) Gerir com rigor e eficiéncia os recursos humanos, patrimoniais e tecnoldgicos
afetos a sua unidade organica, otimizando os meios e adotando medidas que
permitam simplificar e acelerar procedimentos e promover a aproximagdo a
sociedade e a outros servigos publicos;

e) Praticar os atos previstos no anexo II da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na
sua atual redagdo.

Licenciatura

Licenciatura em area adequada ao exercicio das fungoes, preferencialmente, na
area de Direito.

a) Licenciatura em area adequada ao exercicio das fungGes, preferencialmente,
na area de Direito.

b) Possuir competéncias técnicas, aptiddo, conhecimentos e experiéncia
profissional para o exercicio do cargo a prover, designadamente:

- Conhecimentos e experiéncia no dominio do ensino superior e da gestdo de
recursos humanos;

- Experiéncia na coordenagdo de equipas de trabalho e/ou em fungdes
dirigentes;

- Motivagdo para o exercicio do cargo;

- Capacidade de lideranca e gestao de equipas;

- Capacidade de analise, planeamento, decisdo e sentido critico;

- Responsabilidade e compromisso com o servigo;

- Capacidade de expressdo e fluéncia verbal.

Avaliagdo curricular e entrevista publica.



Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada

Postos
Universidade do 1 Campus da Penha - Estrada
Algarve da Penha

Total Postos de Trabalho: 1

Presidente: Professora Doutora Ana Maria de Melo Sampaio de Freitas, Vice-
reitora da Universidade do Algarve para o Desenvolvimento Institucional.

Vogais Efetivos:

Licenciado Antdnio Joaquim Godinho Cabecinha, Administrador da Universidade
do Algarve, que substituira a presidente nas suas faltas e impedimentos;
Licenciada Silvia Flora Guerreiro Morgado André Cabrita, Diretora Executiva do
Agrupamento de Centros de Salde do Algarve I — Central, da Administragdo
Regional de Salide do Algarve.

Vogais Suplentes:

Licenciado Carlos Filipe Martins do Nascimento, Diretor dos Servigos Financeiros
e Patrimoniais da Universidade do Algarve.

Mestre Ana Paula Neto Ferreira, Diretora dos Servigos Técnicos da Universidade
do Algarve.

Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho

8005139 FARO Faro Faro

Requisitos Legais de Provimento: A- Os constantes do n.% 1 do art.? 20° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo dada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Requisitos de Nacionalidade: Nado

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao Diario da Republica - 2.2 série - Parte J1 - N.° 131 de 8 de julho de 2021 - Aviso (extrato)

Social: n.° 12

Apresentacao de Candidaturas

Local: Expediente Geral da Universidade do Algarve, Edificio da Biblioteca, Campus da Penha, 8005-

139 FARO



Formalizagao da Candidatura: Os candidatos deverdo formalizar as suas candidaturas, até ao termo do prazo fixado para o

Admitidos

Recrutados

efeito, mediante requerimento dirigido a Presidente do Juri:

a) Enviado por correio registado para Universidade do Algarve, Campus da Penha, 8005139
FARO; ou

b) Entregue pessoalmente no Expediente Geral da Universidade do Algarve, no Campus da
Penha, 8005-139 Faro, das 9:00h as 12:00h e das 14:00h as 17:00h;

Do requerimento deve constar:

a) Identificagdo completa (nome, naturalidade, nacionalidade, data de nascimento, estado
civil, nimero do cartdo de cidaddo e data da validade, nimero fiscal de contribuinte,
morada, email e nimero de telemdvel);

b) Situagdo profissional (servigo de origem, natureza da relagdo juridica de emprego publico,
categoria e tempo de servigo na categoria, na carreira e em fungdes publicas);

¢) Identificagdo do concurso a que se candidata.

O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes documentos, sob pena da candidatura
nao ser considerada:

a) Curriculum vitae, detalhado, assinado e datado, indicando, nomeadamente a experiéncia
profissional, fungdes, atividades e responsabilidades exercidas e os periodos
correspondentes, bem como a formagao profissional detida;

b) Cdpia do documento comprovativo das habilitacGes literarias;

¢) Declaragdo emitida e autenticada pelo servico de origem, da qual conste a relagdo juridica
de emprego publico, a categoria detida e o tempo de servico na categoria, carreira e em
fungdes publicas;

d) Copias dos certificados comprovativos das agoes de formagao profissional frequentadas,
com indicagdo da entidade que a promoveu, periodo em que a mesma decorreu e respetiva
duracao;

e) Documentos que comprovem outros factos constantes do curriculum vitae;

f) Outros documentos que os candidatos entendam adequados para apreciagdo do seu
mérito.

O requerimento deve ainda ser acompanhado de cépia do documento de identificacdo
pessoal.

S0 sdo aceites candidaturas em suporte de papel.
Contacto: 289800100
Data de Publicagdao 2021-07-08

Data Limite: 2021-07-22
Observagoes Gerais:

Masculinos: Femininos:

Total:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:
Masculinos: Femininos:

Total:
Total Portadores Deficiéncia:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:



