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Ata da 62 reunido da Comissdo de Trabalhadores da Universidade do Algarve com o
Reitor

)
Ao vigésimo quinto dia do més de outubro de dois mil e vinte e quatro, pelas nove horas f/

e trinta minutos, reuniu na Sala de Reunides da Reitoria, no Campus de Gambelas, a
Comissdo de Trabalhadores da Universidade do Algarve com o Reitor. Estiveram
presentes os membros da Comissdo de Trabalhadores: Pedro Martins, José Braganca,

Rosa Castro, Rosario Lopes, Rita Domingues e o Reitor da Universidade do Algarve.
A reunido teve os seguintes pontos da ordem de trabalhos:
1. Aprovagdo da ata da reunido realizada no dia 20 de setembro de 2024;
2. Regulamentacdo relativa a avaliacdo docente / Regime de quotas;
3. Alteragdo do posicionamento remuneratério por opgao gestionaria;
4. Caréncia de espagos de restauracdao em Gambelas;

5. Ocorréncia em laboratério da Engenharia Civil no dia 11/10/2024 - com
evacuacdo de edificio;

6. Aquisicao de desfibrilhadores e formagdes em Suporte Bésico de vida;

7. Proposta de criagdo de Fundo de Apoio Social dirigido aos trabalhadores da
Universidade do Algarve;

8. Informacdo do Reitor relativa a investimentos em curso / previstos;

9. OQutros assuntos.

Ponto 1 - A ata foi aprovada por unanimidade.

Ponto 2 — No que diz respeito a regulamentacgdo relativa a avaliagdo docente e aplicagao
do regime de quotas, serd publicado até ao final do ano um novo regulamento onde esta
prevista a supressdo das quotas, a aplicar no préximo triénio. O Reitor informou que ird
decorrer uma reunido com todos os docentes para ser apresentada a nova proposta de
regulamento, que serd Unico para toda a instituicdo. Houve uma consulta publica ha trés

anos, no final do ano de dois mil e vinte e um, para que no triénio vinte e dois — vinte e



quatro ndo fossem aplicadas quotas. Foi criada uma comissdo, sob a presidéncia da
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Professora Leonor Cancela, da consulta publica resultaram cerca de trinta e cinco /é‘é ﬂ

comentarios, dos quais mais de metade favoraveis a manutencdo das quotas. Hd um
plano que foi feito ha quatro anos em que o objetivo era ter cinquenta por cento dos
docentes de carreira, na categoria de catedraticos ou associados. O Reitor fez chegar a

CT os seguintes documentos:

- Regulamento Geral de Avaliacdo de Desempenho do Pessoal Docente da Universidade

do Algarve

- Proposta de alteragdo colocada em consulta publica

- Sintese dos comentarios da consulta publica

Pontos 3— Relativamente a este ponto, foi referida a necessidade de se avaliar os grupos
de funciondrios ndo docentes mais vulneraveis, solicitando informac3o aos Recursos
Humanos, para ser aplicada a opgdo gestionaria, tendo sido referido pelo Reitor que iria
ponderar essa hipdtese, e que apesar de ndo estar previsto no orgamento isso ndo serd

impedimento para uma eventual aplicagdo da opg¢do gestionaria.

Ponto 4 — O Reitor informou que os servicos prestados a eventos (ndo estudantes) pelos
Servigos de Acgdo Social foram reduzidos ao minimo, pela dificuldade em contratar
pessoal. Esse problema é transversal aos Campi da Penha e Gambelas. O Reitor referiu
que estava a ponderar a possibilidade de autorizagdo de venda de alimentos

provenientes das chamadas “carrinhas de Street Food” nos Campi.

Ponto 5 - No que respeita a ocorréncia no edificio da Engenharia Civil no dia onze de
outubro, com evacuacdo do edificio, o Reitor informou que houve uma reac¢io quimica
em materiais resultantes de uma aula, originando vapores. Apesar da presenga dos

Bombeiros e de uma ambulancia, ndo houve feridos a lamentar, nem estragos.

Ponto 6 —No que respeita a aquisi¢do de desfibrilhadores e formagdes em Suporte Basico
de vida, foi referido pelo Reitor que ndo ha legislacdo sobre a obrigatoriedade de
instalagdo de desfibrilhadores nas universidades, s6 existe uma recomendagdo sobre o
assunto, ndo dirigida especificamente as universidades, Resolugdo da Assembleia da

Republica n.2 262/2021, de 26 de outubro. A CTUAIg referiu que independentemente da
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obrigacdo legal, deveria ser estudado e criado um plano para a implementacao dos
mesmos nos Campi da Universidade. Foi novamente referida a preocupagdo da CTUAlg
com a seguranca, é urgente uma politica de seguranca nos edificios com a formagdo de
equipas e instalagcdo de sistemas de seguranga e evacuacgao e formagles em Higiene,

Saude e Seguranca no Trabalho.

Ponto 7 — A CTUAIg apresentou uma proposta de criagdo de um fundo social de
emergéncia, solicitando ao Sr. Reitor que solicitasse aos servicos que avaliassem a
legalidade e melhor forma da sua criagdo. O Reitor informou que ha um fundo social para
os estudantes e que iria enviar proposta agora apresentada para avaliagdo do Gabinete

de Assessoria Juridica.

Ponto 8 — O Reitor efetuou uma apresentagdo onde explanou sobre os investimentos
previstos e em curso, para a década de convergéncia da regido do Algarve na Educagao,

Ciéncia e Inovagao.
Ponto 9 — N3do houve outros assuntos a tratar.

N&do havendo mais a tratar, deu-se por encerrada a reunido, as onze e quarenta e cinco,
tendo-se lavrado esta ata que vai ser votada e apds aprovacgdo, assinada por todos os

presentes.

Faro, 25 de outubro de 2024
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