DIGITAL
SUL+ILHAS

Capacitar Jovens e Adultos para o Futuro Digital

Digital Sul + Ilhas € um projeto pioneiro, apoiado pelo Plano de Recuperagao
e Resiliéncia (PRR), que visa fortalecer as competéncias digitais em jovens
e adultos Nao CTEAM (Ciéncia, Tecnologia, Engenharia, Artes e Matematica)

através de formagoes gratuitas.

Principios
e Boas Praticas

No projeto Digital Sul + llhas, todas

as atividades sequem os principios de:
« Ilgualdade de género

« lgualdade de oportunidades

« Diversidade

Recursos

A Universidade do Algarve oferece
ferramentas para assegurar um ambiente
seguro e inclusivo para todos, como:

Como Proceder em Caso
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Plano de Caddigo de Conduta para Cégligo
Igualdade a Prevencao e Combate ao de Etica
de Género Assédio e Discriminacao Académica

0 Consorcio adota uma politica de tolerancia zero
a qualquer forma de discriminacao.

A Universidade do Algarve tem um

onde pode reportar, de forma segura e confidencial,
qualquer situacao de discriminacao, assédio ou
comportamento inadequado.


https://whistleblowersoftware.com/secure/canal_de_denuncia_UNL
https://www.digitalsulmaisilhas.pt/

https://www.unl.pt/sites/default/files/despacho_3658_2024_aprova_o_codigo_de_conduta_para_a_prevencao_e_combate_ao_assedio_e_discriminacao_da_unl.pdf
https://www.unl.pt/sites/default/files/unl-codigo_de_etica.pdf
https://www.unl.pt/sites/default/files/gep_web_v5.pdf
https://files.diariodarepublica.pt/2s/2023/10/208000000/0020000206.pdf
https://www.ualg.pt/sites/default/files/documentos/2022-05/planoigualdadedegeneroualg20220506.pdf
https://www.ualg.pt/sites/ualg.pt/files/gcp/legislacao/cartadireitodevercomacad.pdf
https://ualg.wiretrust.pt
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